
 

 

Směrnice děkana č. 56/2024 

k zajištění bezpečného sociálního prostředí při výuce, konzultacích a 

hodnocení studujících akademickými pracovníky a bezpečných 

sociálních standardů na FF UJEP 
 

Čl. 1 
Cílem této směrnice je posílit sociální bezpečí na FF UJEP. Její 
nerespektování může jít k tíži každého zaměstnance a člena/-ky 
akademické obce FF UJEP při jeho případném šetření ve věci porušení 
etických standardů týkajících se bezpečného prostředí. 
 

Čl. 2 
Veškeré písemné i ústní hodnocení studujících, stejně jako výuka a 
konzultace, probíhají výhradně v areálu/kampusu UJEP a v prostorách, 
které jsou k těmto účelům určeny. Výjimkou je pouze výuka a hodnocení 
v předmětech schválených studijních programů, u nichž je z jejich 
podstaty důvodné a nutné vyučovat i hodnotit mimo výše uvedené 
prostory. 
 

Čl. 3. 
Výuka a hodnocení, pokud je to možné, probíhají otevřeným a vzájemně 
bezpečným způsobem, zejména za účasti dalších vyučovaných a 
hodnocených, v neuzavřených a neuzamčených či nezakódovaných 
prostorách. 
 

Čl. 4. 
Akademičtí pracovníci i studující se vzájemně vyvarují jakéhokoliv 
jednání, verbálního i neverbálního, které by mělo potenciál narušit 
bezpečné prostředí, ohrozit osobní integritu kohokoliv či jinak narušit 
etické standardy. 
 

Čl. 5 
Tato směrnice a její zásady se použijí přiměřeným způsobem rovněž v 
analogických situacích, vzniklých v důsledku pracovně právních a jim 
obdobných vztahů mezi zaměstnanci FF UJEP, a obecně při jakékoliv 
komunikaci všech zaměstnanců FF UJEP. 
 

Čl. 6.  
Závěrečná ustanovení 

1. Směrnice byla projednána kolegiem děkana dne 13. února 2024 
2. Směrnice byla konzultována s ombudsmankou UJEP s jejím 
vyjádřením dne 5. března 2024 
3. Směrnice nabývá účinnosti dnem 13. března 2024 
 

 
 
 



 

 

 
doc. PhDr. Václav Drška, Ph.D. v.r. 

děkan 
 

V Ústí nad Labem 13. března 2024 
 


